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Dato/overenskomst

01.04.2024. Ny lgntabel udgives
Generel lgnstigning + reguleringsordning.

Ledere

Laerere og bgrnehaveklasseledere
FSL

Kontor/adm.
HK

Paedagogisk personale Teknisk/service
BUPL/FOA 3F

Ny procentregulering pa 22,8067

Overenskomstens § 16 stk. 6 aendres til: Til paedagoger og
paedagogiske assistenter, der varetager funktionen som
opleeringsvejleder for paedagogiske assistent elever, og til
paedagoger der varetager praktikvejledningen i henhold til
overenskomstens § 1, stk. 3, ydes et arligt funktionstilleeg pa
8.000 kr. (grundbelgb pr. 31. marts 2012). Tilleegget

Tilleeg udbetales sa laenge opgaven varetages.

Anseettelsesbrevet udgar af overenskomsten. Dansk Friskoleforening har udarbejdet ansaettelsesbreve til skolernes
Anseettelsesbrev brug
Seerlig feriegodtgarelse Den serlige feriegodtgarelse stiger pr. 1. aprilfra 1,5 % til 2,02%. Samtidig opheeves st. bededagstilleeg.

Udvidede barselsregler

«3 ugers ekstra lgnret til fedre/medmgdre og adoptanter. #10 ugers ekstra lgnret til soloforaeldre/adoptanter. 13 ugers ekstra lgnret til flerlingeforeeldre (to eller flere bgrn ved samme fgdsel/adoption nar
bgrnene er under et ar ved modtagelsen).

Frivillig indbetaing til ekstra pension

Ansatte har ret til at bede skolen sikre indbetaling af ekstra pension imod tilsvarende reduktion af lgn. Ansatte er bundet af sddan anmodningi 1 ar ad gangen.

Tillidsvalgtes ret
1. august 2024

Pensionsordning

Trepartstilleeg

1. januar 2025. Ny lgntabel udgives

Trepartstilleeg

1. september 2024. Ny lgntabel udgives

Tillidsrepraesentatner har ret til at mgdes med nyansatte kollegaer pa skolen i arbejdstiden.

Pzedagogiske assistenter og peedagogmedhjaelpere far
indbetalt pensionsbidragtil Pensam. Allerede ansatte
paedagogiske assistenter og paedagogmedhjaelpere kan
veelge at fa indbetalt deres pensionsbidrag til Pensam.

AFDELINGSLEDERE: NYT “treparttillaeg” pa kr. 4.398,-
(&rligt grundbelab). Tilleegget ydes til afdelingsledere, der er
ansat pr. 1. september 2024 og fremad. Tilleegget udbetales
med tilbagevirkende kraft fra d. 1. januar 2024 eller fra
ansattelsesdatoen efter d. 1. januar 2024. Tilleegget er
pensionsgivende og afhaengig af beskaeftigelsesgraden

PZADAGOGER: NYT “treparttillaeg” kr. 5.345,- (arligt
grundbelgb). Tilleegget ydes til peedagoger, der er ansat pr. 1.
september 2024 og fremad. Tillaegget udbetales med
tilbagevirkende kraft fra d. 1. januar 2024 eller fra
ansettelsesdatoen efter d. 1. januar 2024. Tillaegget er
pensionsgivende og afhaengig af beskeeftigelsesgraden

PADAGOGER: Forhgjelse af "treparttilleeg” til kr. 8.018,-
(arligt grundbeleb)
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Dato/overenskomst

1. april 2025. Ny lgntabel udgives

Generel lgnstigning + reguleringsordning

Lan, pension og anciennitetsregler

Ledere Laerere og bernehaveklasseledere Padagogisk personale Teknisk/service Kontor/adm.
FSL BUPL/FOA 3F HK
Generel lanstigning pd 1,27 % + reguleringsordning (skennet 0,04 %) - afvent reguleringsprocenten
@verste leder pa grundskolen: For |Forhgjelse af "OK 2018-tillaeg" med kr. 3.200 Afdelingsledere med 0-30 i bgrnetal: Nyt lenforlab for Trin 14: Tillseg til Forhgjelse af

gverste leder ved grundskoler med
under 100 elever stiger intervallet
med kr. 12.160 (arligt grundbelgh
31.marts 2012), mens gverste
leder i de tre gvrige intervaller
loftes med kr. 6.080 (Arligt
grundbelgb 31. marts 2012).

Andringerne er med fuld
gennemslag, hvilket betyder at
forhgjelsen pa hhv. 12.160,- og
6.080,- ikke skal forhandles pa
skolen.

@verste leder ved kombinerede
frie grundskoler og efterskoler:
For gverste leder ved kombinerede
frie grundskoler og efterskoler med
under 100 arselever stiger
intervallet med kr. 12.160 (arligt
grundbelgb 31. marts 2012), mens
gverste leder i de to gvrige
intervaller loftes med kr. 6.080
(Arligt grundbelgb 31. marts 2012).

Andringerne er med fuld
gennemslag, hvilket betyder at
forhgjelsen pa hhv. 12.160,- og
6.080,- ikke skal forhandles pa
skolen.

arligt. Tilleegget er herefter pa kr. 4.100,- arligt.
(grundbelgb pr.31. marts 2012).

Barnehaveklasselederes basislgn stiger med kr.
900,- arligt (grundbelgb pr. 31. marts 2012).
Basislgnnen fremadrettet:

Basislgntrin 1: kr. 272.188,-

Basislgntrin 2: kr. 285.295,-

Basislgntrin 3: kr. 295.911,-

Basislgntrin 4: kr. 314.654,-

Alle belgb er angivet i arlige grundbelgb pr. 31.
marts 2012

Andrede lenanciennitetsregler. For ansatte med
15 eller feerre timer optjenes halv lgnanciennitet.

afdelingsledere med 0-30i bgrnetal: Skalatrinsforlgbet er
herefter: 43 og 44. Afdelingsledere med 0-3 ars
lgnanciennitet lgftes med 3 skalatrin. Afdelingsledere med 4
ars lgnanciennitet eller mere lgftes med 2 skalatrin.

Afdelingsledere med 31-150 i bgrnetal: Nyt lgnforlgb for
afdelingsledere med 31-150i barnetal: Skalatrinsforlgbet er
herefter: 43, 44 0g 46. Afdelingsledere med 0-3 ars
lgnanciennitet lgftes med 3 skalatrin. Afdelingsledere med 4-
7 arslgnanciennitet lgftes med 2 skalatrin. Afdelingsledere
med 8 ars lgnanciennitet eller mere lgftes med 2 skalatrin.

skalatrin 14 forhgjes
med kr. 1.993,- arligt.
Tilleegget stiger
dermed fra kr. 1.957,-
tilkr. 3.950,-.
Tilleegget gares
pensionsgivende pr.
1.april 2025

Trin 17: Nyt tilleeg til
skalatrin 17 p& kr.
2.280,- arligt.
Tilleegget er
pensionsgivende.

Paedagoger: Nyt skalatrin for peedagoger med 0-1 ars
anciennitet. Skalatrin 30. Skalatrinsforlgb herefter: 30, 31,
33, 35, 38, 39. Peedagoger med 0-1 ars lgnanciennitet lgftes
med 1 skalatrin.

Paedagoger: Nyt skalatrin for paedagoger med 15 eller flere
ars lgnanciennitet: Skalatrin 40. Pedagoger med 15 ars
lenanciennitet eller mere loftes med 1 skalatrin.

Trin 21: Tillseg til
skalatrin 21 forhgjes
med kr. 1.560,- arligt.
Tilleegget stiger
dermed fra kr. 2.000,-
til kr. 3.560,-.
Tilleegget gores
pensionsgivende pr.
1.april 2025

Pensionsprocenten
haevesfra 14,5 % til
15 %.

pensionsprocenten fra 16 % til
17,3%
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Dato/overenskomst

Ledere

Laerere og bernehaveklasseledere
FSL

Paedagogisk personale
BUPL/FOA

Teknisk/service
3F

Kontor/adm.
HK

Pr.1.april 2025 er parterne enige
om at endre grundlaget ved
lgnfastsaettelsen pa kombinerede
frie grundskoler og efterskoler
oglade det samlede elevtal pa
efterskolen og grundskolen laegge
tilgrund for lgnindplaceringen, og
ikke som nu hvor det veegtede
elevtal ved grundskolen kun indgar
med halvdelen.

Denne &ndring af vaegtede elevtal
kan betyde en &ndringi
intervalindplacering.

Padagogiske assistenter: Forhgjelse af
overenskomsttilleeg med kr. 3.500,- arligt (grundbelgb pr. 31.
marts 2012 niveau). Tilleegget udger herefter kr. 5.500,-
arligt (grundbelgb pr. 31. marts 2012).

Tilleegget er pensionsgivende

Tilleegget er afhaengigt af beskeeftigelsesgrad

Pzedagogiske assistenter ny timelen pé kr. 164,- pr. time
(31.03.2012).

Ophaevelse af pensionskarens.

Paedagogmedhjzelpere: Forhgjelse af overenskomsttillaeg
med kr. 2.000,- arligt (grundbeleb pr. 31. marts 2012 niveau).
Tilleegget udgar herefter kr. 4.000,- arligt (grundbelgb pr. 31.
marts 2012).

Tilleegget er pensionsgivende

Tilleegget er afhaengigt af beskftigelsesgrad

Paedagogstuderende: Forhgjelse af paedagogstuderendes
lgnipraktik med kr. 345. Leni 1. lennede praktik udger
hereafter kr. 11.049,- (manedligt grundbelgb pr. 31. marts
2012).Lgni 2. lgnnede praktik udger hereafter kr. 11.384,-
(manedligt grundbelgb pr. 31. marts 2012)




Leerere og bernehaveklasseledere Paedagogisk personale Teknisk/service Kontor/adm.
FSL BUPL/FOA 3F HK

Dato/overenskomst Ledere

Opsparing af frihed Mulighed for'at opspare frihed til senre afvikling.
Der kan maximalt opspares 15 dage.

1. august 2025

Arsnormen aendres til en fast brutto drsnorm der for en
Arsnorm fuldtidsansat udggr 1924 timer (inkl. ferie og
spgnehelligdage).

1. november 2025. Ny lgntabel udgives

Generel lgnstigning D. 1. november udmgntes der op til 0,2% i procentregulering. Reguleringsprocenten udregnes pa baggrund af lgnudviklingen mellem de statslige og den private udvikling fra 3. kvt. 2024 til og med 2. kvt. 2025.
Hvis resultatet er negativt, reduceres den aftalte lgnstigning op til og med 0,2%, mens den resterende hdndteres sammen med de fgrstkommende aftalte lenforbedringer ved OK24.

1. januar 2026. Ny lgntabel udgives

Forhgijelse af den pensionsgivende "trepartstilleeg" til
peaedagoger til kr. 16.036 arligt (grundbeleb pr. 31. marts
2012). Tilleegget er athaengigt af beskeeftigelsesgraden.

Trepartstillaeg og seniordage Seniordage. 89 seniorordning (kun for paedagoger) aendres
pr. 1.januar, sa paedagoger fremadrettet falger udviklingen i
folkepensionsalderen. Peedagoger har herefter ret til5
seniordage pr. kalenderér, 10 ar for det &r de opnar
folkepensionsalderen.

31, marts 2026 Overenskomstperioden udlgber.




